
Один день з уповноваженим: 

як Гребінківська громада долає бар'єри. 

 

Валерій Волошин, заступник міського голови та уповноважений з питань 
безбар’єрності Гребінківської міської територіальної громади, провів 

насичений робочий день, координуючи створення доступного простору для 

кожного мешканця. Разом із амбасадором безбар’єрності Наталією Лакушою, 
було проведено аудит ключового пішохідного маршруту від Опорного закладу 

Гребінківської ЗОШ I-III ступенів №4 до КНП «Гребінківська міська лікарня», 

зафіксовано проблемні локації та проконтрольовано хід адаптації медичної 

інфраструктури. Цей день став прикладом того, як щоденна координація зусиль 

влади, бізнесу та громади перетворюється на реальні зміни. 

 

1. Початок робочого дня та планування 

 

  
 

Валерій Волошин у кабінеті обговорює карту маршрутів із амбасадором з 

безбар’єрності. 



  
 

 Коротке засідання робочої групи ради безбар'єрності перед виїздом на 

об'єкти. 

 

  
 

 Безбар’єрний маршрут починається з моніторингу ЦНАПу. 

 



2. Виїзд на місце та аудит маршруту 

  
 Валерій Волошин та амбасадор безбар’єрності Наталія Лакуша йдуть 

пішохідним маршрутом по вулиці Євгена Гребінки у напрямку від 

Опорного закладу загальноосвітньої школи до міської лікарні. 

  

  
 Уповноважений фіксує у записнику параметри доступності тротуару біля 

закладу культури. 

 



  
 Обговорення ситуації безпосередньо біля входу до медичного закладу. 

 

3. Конкретний бар’єр (Проблема в роботі) 

  
 Фото ділянки тротуару на вулиці Євгена Гребінки з високим бордюром 

без нормативного пониження. 

 Опис бар'єра: Зависокий бордюр та відсутність пологого з’їзду на 
переході між школою та ринком. Це створює серйозні перешкоди для 

батьків із дитячими візками, літніх людей та осіб, які пересуваються на 

кріслах колісних. Що планується зробити: Проведення поточного 

ремонту із обов’язковим пониженням бортового каменю до рівня 0–2 см. 
 



4. Робота з людьми та координація 

  
 Спільний огляд доступності території з директоркою закладу освіти 

Наталею Бігун. 

 

  
 Перевірили справність підйомника до приміщення банку. 

 



5. Позитивний приклад (Успішно реалізовано) 

  

  
 Оновлений, доступний вхід до Приймального відділення лікарні. 

 

 

  
 Правильно облаштований пандус із нормативним ухилом, поручнями та 

тактильними елементами. 

 Опис зміни: Приймальне відділення лікарні стало архітектурно 

доступним. Раніше вхід мав високі сходи та незручний підйом, що 
ускладнювало транспортування пацієнтів. Тепер тут облаштовано 

безперешкодний заїзд та нормативний пандус. 



🔑 Ключові меседжі дня 

 Уповноважений — це головний координатор, який об’єднує комунальні 
служби, архітекторів, бізнес та мешканців задля єдиної мети. 

 Безбар'єрність створюється не в кабінетах: уповноважений особисто 

перевіряє кожен метр міських маршрутів. 

 Ваш голос важливий — помічені вами бар'єри стають завданнями для 
міських служб. 

✉️ Як звернутися до уповноваженого в Гребінківській МТГ? 

Якщо ви стикаєтеся з архітектурними, комунікаційними чи іншими бар’єрами у 

нашій громаді, або маєте пропозиції щодо покращення доступності, звертайтеся 

до Валерія Волошина: 

 📧 Електронна пошта: office@hrebinkivska-mrada.gov.ua 

 📞 Телефон: 91-6-80 

 🌐 Офіційний сайт: Розділ «Безбар'єрність» на сайті Гребінківської 

міської ради:  https://www.hrebinka.org.ua/pages/p133 

 🏢 Особистий прийом: м. Гребінка, пров. Олексія Припутня, 1; 

п’ятниця з 08:00 до 12:00 та з 13:00 до 17:00 
 


